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Primera parte
La cultura popular
duatemalteca en la

educacion formal
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Se ha escrito abundantemente' sobre la
importancia que tienen la educacion formal
en latransmisién, conservacion y rescate de
la cultura popular tradicional en Guatemala
y, de hecho, se ha logrado un avance en
la inclusién de este tipo de conocimiento
dentro del curriculum de estudio de los
nifios y nifias guatemaltecas, asi como en
la formacién de los futuros docentes, a
través de los curricula establecidos por el
Ministerio de Educacién. Por otra parte,
también se estd realizando un trabajo
similar en el nivel medio?.

Sin embargo, se hace necesario determinar
como la aplicacién de la cultura popular
tradicional se convierte en un elemento de
utilidad para las nuevas generaciones que
se estan formando en las aulas y, al mismo
tiempo, comorespondealosrequerimientos
que los y las docentes enfrentan sobre
la formacién de sus estudiantes, en un
mundo que se empequefiecidé con la
globalizacion.

Por razones de espacio, en este articulo se
analizan los planes de estudio en los niveles
preprimario y primario. En una segunda
parte apareceran los de los niveles bésico
y diversificado, con las conclusiones del
analisis.

Las necesidades de la enseiianza actual

En el presente, la ensefianza formal en
Guatemala debe responder a dos grandes
exigencias que le presenta la realidad. Por
una parte, el cumplimiento de los Acuerdos
de Paz, que tratan de convertir a la sociedad
guatemalteca en una comunidad incluyente
y equitativa y que se convirtieron en
compromisos politicos a nivel interno, para
que el Estado cumpla con los ciudadanos, y
externo, ya que deben garantizar la imagen
de Guatemala ante el resto del mundo. El
Acuerdo sobre Identidad y Derechos de los
Pueblos Indigenas propone hacer participes
a “las comunidades y a las familias como
fuente de educacién” y, especificamente,
“integrar las concepciones educativas
mayas y de los demas pueblos indigenas,
en sus componentes filoséficos, cientificos,
artisticos, pedagogicos, histéricos,
lingiiisticos y politico sociales, como una
vertiente de la reforma educativa integral’”,
Por lo que, docentes, autoridades educativas,
estudiantes y responsables de familia se ven
involucrados directamente en el proceso
educativo y con la urgente necesidad
de informacién sobre los ‘“componente
filosoficos, cientificos, artisticos,
pedagégicos, historicos, lingiiisticos y
politico sociales” de los pueblos indigenas,
es decir maya, garifuna y xinka, ademas del
la informacion sobre el pueblo mestizo.

Por otra parte, se encuentra la necesidad
mas apremiante: responder como sistema
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educativo a las necesidades de las nuevas
generaciones para insertarse en el mundo
productivo, ante el fendmeno irreversible
de la globalizacién. En este sentido, las
personas encargadas de la educacién
se encuentran muy conscientes y, con
frecuencia, realizan diversas actividades
para enfrentar el reto®.

Existe una amplia concordancia en que “la
educacion es la mejor herramienta para
generar movilidad social”, es decir luchar
contralapobrezaatravésde laproduccidnde
riqueza. Elmejor ejemplo de el éxito de esta
premisa lo ofrecen los paises desarrollados
que han invertido en educacion, “sabiendo
que es la mejor inversion a medio y largo
plazo”. Sencillamente, por eso son paises
desarrollados. En tal sentido, el sistema
educativo tiene el deber de dar soluciones
que permitan a las nuevas generaciones
generarriqueza. En otras palabras, hacerlas
competitivas, en el entendido que deben
trabajar en equipo, solucionar problemas
concretos, ser creativos, leales, tolerantes,

B
4] efic la gencia
emocional, dominar varios idiomas
(preferentemente el inglés) y paquetes de
coémputo’,

Los tratados de libre comercio, que son
una parte ineludible si se desea participar
del desarrollo econémico, han puesto de
manifiesto como los sistemas educativos
de varios paises, con grandes diferencias
sociales y culturales, necesitaron reformas.
Tal fue el caso de Chile que, en sus
relaciones comerciales con Estados Unidos,
Meéxico, Canada, la Unién Europea y Corea
¥, en un futuro, con India y China “nos han
obligado a mirar las cualidades y calidad
del sistema educativo” y relacionarlo
directamente con “el sistema productivo”,

afirmé el Representante de la Agencia de
Cooperacion Internacional de Chile. El
caso de Chile es significativo, ya que posee
una herencia cultural similar a la de todos
los paises iberoamericanos y, sin embargo,
ha alcanzado un éxito econdémico superior
al de todos los paises de la region®. Esta
reforma educativa fue iniciada, de manera
muy significativa, después del reinicio de
la democracia en el pais sudamericano’.

Porotra parte, el saber de tipo enciclopédico,
que fue el tipo de conocimiento que se
impartié en numerosos centros escolares
hasta la segunda mitad del siglo XX, ha
dejado de ser til. Gracias a los medios
masivos de comunicacidn, especialmente
Internet, las personas encuentran tal
cantidad de informacion que resulta
imposible abarcarla toda y, por otra parte,
resulta innecesario. Sin embargo, esto
no significa la deshumanizacién de la
informacion, sino una mejoria en la calidad
del uso de esa informacion. Esto se resume
en que “quien maneja el conocimiento,
adquiere una mejor forma de vida™®,

Por lo tanto, la educacién debe responder
a la demanda de produccion, pues el éxito
en mercado internacional depende de la
calidad de valor agregado. Esto significa el
fin del empleo tradicional y la sustitucion
por equipos multidisciplinarios y redes de
trabajo inteligente, en los que se utiliza la
tecnologia y se aprovechan las inteligencias
multiples. Por ello, la escuela no puede
estar alejada de los sectores productivos
y de comercializacién, sino integrada a
ellos. Los y las alumnas deben tender a la
competitividad, en una biisqueda de calidad
total, eliminar defectos en produccién
y comercializacion. En este punto, la
escuela debe fomentar en sus educandos

la pertinencia en la toma de decisiones,
evaluacion de resultados y responsabilidad.

Las competencias

El de comp i fue

Ademds, se deben formar las
generaciones en estructuras horizontales
en vez de jerdrquicas, ya que son las que
mejor responden a las demandas de la
productividad y a la realidad democritica.
El riesgo mas evidente en este tipo de
sociedad, es la inestabilidad en el empleo.
Pero, a la vez que es un riesgo es una
oportunidad, ya que permite la flexibilidad
y la multidimensionalidad del empleado
y empleada, para que cumpla con las
funciones que se requieren y en las cuales
la capacidad profesional no envejezca,
sino que se adapte a los cambios, que esté
dispuesta a la actualizacién permanente.
En este tipo de sociedad y de formacion
de nuevas generaciones de futuros
empleados, es indispensable el desarrollo
de competencias ya no de aptitudes y,
mucho menos, del saber acumulativo
que formé los planes de estudio durante
centurias.  Las personas deben ser
capaces de manejar informacién escrita,
con contenido matemdtico, y, a la vez,
tomar decisiones en equipo para resolver
problemas, después de un riguroso andlisis,
para lo cual necesita una amplia capacidad
de escuchar y responder. Todo ello, basado
en una eficiente sociabilidad, una adecuada
autoestima y préactica de valores’.

El reto se torna urgente cuando se observa
ligeramente la realidad. Por ejemplo, se
estima que se instalan siete millones de
phginas diarias en Internet’, cada una
con vasta informacién. Por lo tanto, lo
importante no es que las y los educandos
obtengan toda esa informaci6n, sino que
sepan seleccionarlay, sobre todo, utilizarla.
Por ello, es indispensable la formacion de
competencias en el sistema educativo.

de:sal.m:lladlt‘.l a finales del decenio de 1950
por el lingliista Noam Chomsky. Hacia
1970, se propuso comometapara loscentros
educativos estadounidenses y, 20 aflos
después, fue incorporado en los sistemas
educativos en Iberoamérica'’. La ventaja
del desarrollo de competencias sobre otros
modelos de enseflanza consiste en que
“los saberes y destrezas bdsicas abarcan
el espectro necesario para desempafiarse
como adulto auténomo y productivo,
para el ejercicio de la ciudadania, para
la productividad en el trabajo y para
comprender la ciencia y la tecnologia™,
Por lo tanto, responde directamente a las
necesidades que el mundo actual presenta
a las futuras generaciones laborales: desde
la perspectiva de la empresa y desde la
realidad politica.  Fundamentalmente,
ofrece a las personas la posibilidad de
“aprender a aprender”, de mantenerse
vigente permanentemente. El Consejo
de Europa determiné que, a principios
del siglo XXI, las nuevas generaciones
necesitan desarrollar:

1. Competencias politicas y sociales,
tales como la capacidad de aceptar
responsabilidades,  participar  en
decisiones de grupo, resolverconflictos
de una manera no violenta y tomar
parte en la direccién y mejoramiento
de las instituciones democréticas.

2. Competencias relacionadas con la vida
en una sociedad multicultural. Para
detectar la reaparicion del racismo
y de la xenofobia, y el desarrollo de
un clima de tolerancia, la educacién
debe equipar a las (y los) jovenes con
competencias interculturales, como
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aceptar las diferencias y respetar a
los otros, a la vez que desarrollar la
capacidad de vivir con gente de otras
culturas, idiomas y religiones.

3. Competencias requeridas al dominio
de la comunicacion oral y escrita,
necesarias para el trabajo y la vida en
sociedad (hasta el punto de que quienes
carecen de ellas estan en peligro de ser
excluidos socialmente). En cuanto a
comunicacion, el dominio de mas de
un idioma toma mas importancia cada
dia.

4. Competencias asociadas con el
surgimiento de la sociedad de la
informacion, el dominio de sus
tecnologfas la comprensién de sus
aplicaciones, fortalezas y debilidades,
v la capacidad de juicio critico en
relacion con la informacion que
transmitenlosmedios de comunicacion
y publicidad.

5. La habilidad de aprender durante
toda la vida, como base para el
aprendizaje permanente, tanto en
contextos laborales como individuales
y sociales'?.

En definitiva, una competencia se
define como saber hacer en contexto,
es decir: aplicar la informacion, ejercer
un desempefio, integrar saber y saber
fhiacer. Nada mds en concordancia con los
requerimientos de la sociedad globalizada
vy la que busca la equidad y la inclusion,
como lo definen los Acuerdos de Paz.

i Como encaja la cultura popular
tradicional en el desarrollo de
competencias?

Si lo que se necesita en la actualidad
es que los y las educandas desarrollen

competencias para incorporarse
eficazmente en la sociedad globalizada,
cabe preguntarse ;Como encaja la cultura
popular tradicional en el desarrollo de
competencias? En otras palabras: ;Para
queé serd 1til la cultura popular tradicional
en el presente?

La respuesta se encuentra en el concepto
de competencias, ya que una competencia
“resalta la relacion cultural v social del
sujeto con su entrono como un factor
fundamental”. Es decir que las nifias
y nifios, para desarrollar competencias,
necesitan vincularse efectivamente con
el entorno, con la cultura en la que viven,
la que le da significado a sus nuevos
conocimientos. “El sujeto aprende los
diversos saberes en interaccion social,
depende del tipo de relacion desplegada
y del tipo de conocimientos adquiridos.
Asi pues, para elaborar conocimientos
formales y complejos que puedan utilizarse
de manera flexible y creativa, no sélo es
necesario generar reflexion v andlisis, sino
también intercambio y socializacidn del
conocimiento”, es decir: interactuar con
el medio social que le rodea. “Cuestién
a partir de la cual se posibilita no sélo la
formalizacion del conocimiento, sino el
posicionamiento y el debate critico entre
los sujetos, quienes se implican de manera
éticay emocional en los contenidos, ademés
del minimo andlisis racional de los eventos
requeridos para establecer una posicién
propia. Por esta via el sujeto se dirige nada
mds y nada menos a la transformacion del
entorno”, en el sentido de transformacién
consciente y responsable’’.  Por otra

parte, entre las competencias laborales
indispensables se encuentra la“negociacién
y trabajo con personas con antecedentes
culturales diversos™", es decir la aplicacién

de una multiculturalidad, tan propia de la
realidad guatemalteca.

Este beneficio de la aplicacion de la
cultura popular tradicional ya habia sido
analizada, principalmente por UNESCO
y recopilada en varias investigaciones.
Por ejemplo, se ha afirmado que mediante
la incorporacién de la cultura popular
tradicional en la ensefianza “se logra
enriquecer la ensefianza en sus dos aspectos:
el informativo y el formativo. En el aspecto
informativo la cultura popular tradicional
aporta conocimientos propios” de los y las
educandas, a la vez que “proporciona una
serie de conocimientos Utiles para todas las
disciplinas educativas™. Y, en“lo formativo,
coadyuva a la consecucion de una de las
finalidades primordiales de la educacidn,
como lo es el desarrollo de la personalidad
del educando, su desarrollo integral, es
decir, en los aspectos fisico, cultural,
espiritual y moral, a través de los diferentes
niveles educativos™* tan necesario para
afrontar los retos de la economia actual,
en el que la identidad y la autoestima son
indispensables para la productividad.

Asi, los responsables de la educacion
formal han concordado que el centro
educativo debe preservar la cultura
tradicional, al mismo tiempo que se
incorporan  saberes universales, para
lograr una formacion humanista integral'®.
Por lo tanto, el papel de los educadores,
que en el siglo XX consistié en lograr
una formacién nacional, en el siglo XXI
radica en preservar valores culturales,
como el bilingiismo, conservando la
rigueza cultural en un mundo global'’,
que proporcione seguridad a las personas
frente al mundo expansivo e invasivo de
la modernidad.

Ante esta realidad, no es extraflo que
la cultura popular tradicional se haya
incorporado, cada vez en mayor medida,
en los planes de estudio, como se verd a
continuacién.

Nivel Preprimario

La Ley de Educacion ha dividido la
educacion formal de los nifios y nifias en
dos etapas: el nivel de Educacidn Inicial
de 0 a 3 afios, y el nivel de Preprimaria
de 4 a 6 anos. Esta educacién tiene,
desde 2002, “doble finalidad educativa,
la socializacién y la estimulacién de
los procesos evolutivos. La primera
se entiende como un proceso de
incorporacion y transformacion de las
normas que rigen la convivencia social,
asi se hace referencia a pautas, normas,
hdbitos, actitudes y valores que se
adquieren en la interaccién con los otros,
Comparte esta funcion de socializacion
con la familia y con otros agentes
sociales, teniendo en cuenta que la
comunidad es el territorio vital del nifio,
el dmbito de aprendizajes sociales en el
que se reconocera con identidad personal
(reconocimiento de sus caracteristicas
individuales como persona y cultura) y
serd reconocido como sujeto social. La
segunda se entiende como estimulacion
de los procesos evolutivos, cuya funcién
primordial significa reconocer que el
nifio desde que nace tiene la capacidad
de crear estructuras funcionales
{organizacion perceptivo-motora,
memoria, estructuracién conceptual,
organizacién  lingiiistica, etc.) que
le permitirin adaptarse al medio,
apropiarselo y ejercer una actividad
creativa susceptible de modificar incluso
ese mismo medio™'*.
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En cuanto a la apropiacion de la cultura
popular tradicional, que es el tema que atafie
a este estudio, los autores de la propuesta
curricular afirman que “los primeros
seis afios de vida son cruciales para la
apropiacion de los elementos sustantivos
de una cultura entendida ésta como un
conjunto de rasgos que son compartidos
por los miembros de una sociedad, los
cuales se caracterizan y permiten distinguir
a un grupo social de otro. Las distintas
respuestas y las variadas interpretaciones
que cada cultura da a hechos similares, es
lo que se denomina diversidad cultural,
que hay que respetar en todo momento
de la Educacion Infantil. El respeto a
las culturas es fundamental, pues permite
valorar e incorporar los aportes cientificos
y tecnologicos de otros grupos, al proceso
educativo, asi como aprovechar lo mejor
de las culturas. Este aprovechamiento de
la diversidad cultural constituye un recurso
importante, puesto que las culturas no
tienden a integrarse o uniformarse sino a
incorporar rasgos unas de otras, de manera
que tanto las sociedades mas desarrolladas,
como las menos, aprenden y se benefician
unas de otras y se transforman mediante
una influencia mutua™”,

Por lo tanto, “la educacién infantil cumple
una importante funcién vinculada con el
aprendizaje de las miltiples formas de la
vida social y cultural que caracterizan auna
comunidad o Pueblo. La accion educativa
tomard como punto de partida el bagaje
cultural con que arriba cada nifio o nifia
desde su ambiente familiar, respetando,
valorando y desarrollando el bagaje de
todos y cada uno para tomar conciencia
que, a la vez, somos miembros de la
cultura mayor que como guatemaltecos
y latinoamericanos nos engloba en raices

comunes, que hay que afirmar. La
educacion Infantil debe promoverelrespeto
hacia los valores de todos los Pueblos del
pais, especificamente, rescatar el sentido
de las tradiciones orales que dan cuenta del
acervo cultural de los Pueblos Indigenas y
de su contribucion a la identidad étnica y
nacional™®.

Dentro del curriculum de nivel Preprimario,
se espera que el perfil del y de la egresada
incluya: Aprender a convivir, es decir
que acepta y respeta la diversidad cultural
vy lingiiistica de su entorno. Y aprender a
ser, es decir que reconozca y aprecie su
pertenencia étnica y cultural. Estas dos
areas del curriculum vigente muestran,
con toda claridad, que es necesario
que, tanto las y los docentes como las y
los estudiantes, valoricen las culturas
tradicionales y aprendan de ellas para
convivir en armonia.

Entre las competencias del primer ciclo,
que se esperan desarrollar, se encuentran:

*  Que el y la estudiante siga modelos de
valores éticos, estéticos, espirituales y
civicos desde su cultura de acuerdo a
su edad.

Lo mismo ocurre con las competencias del
segundo ciclo:

*  Que el y la estudiante manifieste en
sus actos: valores éticos, estéticos,
espirituales y civicos, desde su cultura
y las otras culturas de su comunidad,
de acuerdo con su edad.

* Que actie en forma creativa,
empleando  distintas  expresiones
estéticas provenientes de su cultura y
otras culturas.

*  Que se identifique a si mismo y
a s5i misma y a los demds desde
las perspectivas étnica, cultural,
de pgénero, lingiiistica, religiosa y

otras®,

Por si esto fuera poco, se incluyd tres
interejes, que se caracterizan porque son
orientaciones que siempre deben estar
presentes en todas las dreas de la formacion
infantil. Uno de esos interejes es el de la
intercultualidad que *tiene el propdsito de
propiciar el desarrollo de los educandos
como personas capaces de participar critica
y responsablemente en la construccidn
de una Nacion pluralista, equitativa e
incluyente, a partir del fortalecimiento
de la diversidad étnica, social, cultural
y lingiiistica. Para ello, busca formar en
nifios, nifias y jévenes una actitud positiva
hacia los otros universos culturales y
lingliisticds y hacia quienes los viven, en
funcidn de la convivencia arménica entre
los grupos sociales, Pueblos y culturas que
coexisten en el pais™®.

Las  competencias del eje de
interculturalidad esperan que cada alumno
y alumna:

1. Seexprese positivamente acerca de las
tradiciones, conocimientos y practicas
tradicionales de su familia y de otras
familias de la comunidad.

2. Manifieste respeto y aceptacién de
las diferencias étnicas, culturales
y lingilisticas de sus compafieros
y compafieras, en funcién de
la eliminacién del racismo y la
discriminacion.

3. Utilice el didlogo para la interaccion
personal, social y cultural, expresando
con libertad y coherencia sus ideas,

pensamientos y sentimientos.

4. Interactie con su medio natural,
social y cultural de manera pacifica,
responsable y respetuosa de las
diferencias.

5. Sereconozca a si mismo y a si misma
y a su familia como sujetos con
derechos culturales y lingiisticos,
como miembros de uno de los pueblos
del pais.

6. Manifieste con seguridad su per-
tenencia a uno de los pueblos que
coexisten en el pais.

7. Seautoidentifique e identifique a otros,
respetando y valorando las diferencias
personales.

8. Respete y promueva con equidad
las diferencias étnicas, culturales y
lingiifsticas.

9. Participe espontineamente en ce-
lebraciones que reflejen costumbres
y tradiciones de otros Pueblos
de Guatemala, en funciéon de
la construccién de la identidad
nacional®,

Estas son, en resumen, las propuestas del
curriculum de educacién infantil.

Nivel Primario

La Comisién Consultiva para la Reforma
Educativapublico,en2003,loslineamientos
tedricos y operativos que sirven de base a
toda la estructura curricular en general y en
particular para la educacién primaria®. En
estos lineamientos quedaron establecidas
varias medidas a tomarse en la formacion
de nifios y nifias de nivel primario. EI
contenido es ambicioso, se trata de crear “un
nuevo proyecto de nacion, centrado en la
equidad y solidaridad, como fundamentos
de la democracia, la cultura de paz vy la
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multiculturalidad e interculturalidad. Se
fundamenta en el reconocimiento de
Guatemala como un pais multiétnico,
pluricultural y multilingiie™. Esta vision
exige“lavalorizacion de los saberes propios
de las diversas comunidades culturales™,
Para la propuesta, se tomaron como base
los siguientes documentos:

*  Declaracién Universal de los Derechos
Humanos.

¢ Convenio 169 de la Organizacion
Internacional del Trabajo sobre los
Pueblos Indigenas y Tribales (1989),
ratificado por Guatemala en 1994,

*  Convencion de los Derechos del Nifio
(1989), ratificado en 1990,

*  Declaracion Mundial de Educacién
para Todos (1990).

* Convencion Interamericana contra
toda forma de maltrato y explotacion
de la Mujer (1996), ratificada en
1996,

*  Convenio 182 sobre Peores formas de
trabajo infantil (1999).

* Foro Consultivo Internacional sobre
Educacién para Todos (2000).

¢ Acuerdos de Paz;

- Acuerdosobre Identidad y Derechos de
los Pueblos Indigenas en los Derechos
Culturales, Reforma Educativa.

- Acuerdo sobre Aspectos
Socioeconémicos y Situacion Agraria,
en la seccion de Desarrollo Social,
Creacién y Capacitacién®.

Asi como en las leyes guatemaltecas:

* Constitucion Politica de la Repiblica
de Guatemala: Articulo 72. Fines de
la Educacién (el desarrollo integral
de la persona humana); Artfculo 74.
Educacion  Obligatoria;  Articulo

76. Sistema educativo y ensefianza
bilingiie.

*  Ley de Educacién Nacional. Decreto
Legislativo No. 12-91.

* Politica de acceso a la educacion
para la poblacion con necesidades
educativas  especiales. Acuerdo
Gubernativo No. 156-95,

* Ley de Desarrollo Social. Decreto
No. 42-2000.

* Ley General de Descentralizacion,
Decreto Legislativo No. 14-2002.

*  Ley de Consejos de Desarrollo Urbano
y Rural. Decreto Legislativo No. 11-
2002.

* Ley de Fomento de la Educacion
Ambiental. Decreto No. 74-96%.

Con estas propuestas legales, entre las
areas del nuevo curriculum, se cred la de
Multiculturalidad e Interculturalidad, que
propone:

*  Educacion intercultural y multicultural
para todos y todas.

* Fortalecimiento de la identidad de
cada Pueblo y comunidad lingliistica.

*  Promocién de la unidad en Ila
diversidad.

*  Multilingiiismo aditivo.

Todo ello, con el proposito de lograr el
“perfeccionamiento y desarrollo integral
de la persona humana y de sus Pueblos
Garifuna, Ladino, Maya y Xinka.. El
valor del conocimiento v desarrollo de las
culturas... El fortalecimiento de laautoestima
¢ identidad de la persona y cada uno de los
Pueblos de la nacidn, asi como el fomento
de la convivencia pacifica y armoniosa entre
los Pueblos, fundamentada en la inclusion,
tolerancia, solidaridad, respeto, igualdad,
equidad y enriquecimiento mutuo™. Para

lograrlo, el curriculum espera que los y
las docentes “tanto en el conocimiento
cientifico y tecnolégico, como el técnico

*  Establecer una estrecha relacidn entre
la escuela y la vida cotidiana en sus
ambitos local, regional, nacional y

—  pedagégico, deben t se

act ¥y ¢ apr
para mejorar su prictica™.

Entre los fines del nuevo curriculum se
encuentran:

* El conocimiento, la valoracion v el
desarrollo de las culturas del pais y
del mundo.

*  El fortalecimiento de la identidad y la
autoestima personal, étnica, cultural y
nacional,

Y, entre las competencias destacan:

No. 5. Aplica los saberes, la tecnologia
y los conocimientos de las artes y las
ciencias, propias de su cultura y de otras
culturas, enfocadas al desarrollo personal,
familiar, comunitario, social y nacional.

Mo. 8. Respeta, conoce y promueve la
cultura y la cosmovision de los Pueblos
Garifuna, Ladino, Maya y Xinka y otros
Pueblos del mundo.

No. 12. Valora, practica, crea y promueve
el arte y otras creaciones culturales de los
Pueblos: Garifuna, Ladino, Maya, Xinka y
de otros Pueblos del mundo®'.

Con el objetivo de lograr una integracion
entre la propuesta curricular y la realidad
del proceso aprendizaje — ensefianza, en
2004, fueron publicadas las Orientaciones
curriculares®. En ellas se describen los
nueve ejes del curriculum que pretenden,
en especial el eje de Multiculturalidad e
Interculturalilad:

*  Generar contenidos de aprendizaje y
vivencias propias del ambiente escolar.

* Proyectar las competencias logradas
desde la escuela, al ambiente familiar,
comunitario, regional, nacional ¥
mundial,

Las dreas del curriculum consisten en la
organizacion de los aprendizajes desde las
diferentes disciplinas. Han sido clasifican
en; Areas Fundamentales, que permiten
generar nuevos conocimientos en forma
auténoma, y Areas de Formacién, que
fortalecen las aptitudes y actitudes hacia el
trabajo productivo (Ver cuadro N° 1),

En cada drea del conocimiento se incluyd
un apartado denominado “Saberes de los
Pueblos™, que:

*  Promueve el conocimiento y reco-
nocimiento de la identidad nacional,
“la construccion de un pais incluyente,
natural, social y culturalmente diverso”,

*  Permite conocer e intercambiar ideas,
pensamientos, formas de hacer las cosas
y establecer, desde la cotidianidad,
una comunicacion que contribuye a
desarrollar una vision pluralista de la
realidad nacional®.

Dicho apartado se incluye en todas
las dreas, en el desarrollo de todas las
competencias, en todos los contenidos y
en los indicadores de logro o propuestas
de evaluacion formativa, Por lo que, cada
drea tiene sus propios requerimientos
en cuanto a la informacion sobre cultura
popular tradicional.
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Cuadro 1: Areas del Curriculum de Nivel Primario

CICLO / GRADO

AREAS FUNDAMENTALES

AREAS DE FORMACION

Ciclo117a 3"

je LI

. Comunicacidn y I
Matemiticas

Expresion Artistica
Educacion Fisica

1,
. Comunicacion y Lenguaje L2 2. Formacion Ciudadana

Medio Social y Natural

D de Aprendizaje

Ciclo 114% a 6°

Mateméticas
Ciencias Sociales
Ciencias Naturales y
Tecnologia

6. Expresién Artistica
7. Educacion Fisica

N

Comunicacion y Lenguaje L1
Comunicacion y Lenguaje L2

1. Deestrezas de Aprendizaje
2. Formacion Ciudadana
3. Productividad y Desarrollo

Fuente: Ministerio de E on: Ori

El listado de informacién sobre cultura
popular tradicional que requiere los
Saberes de los Pueblos fue dividido en
cada uno de los citados pueblos: garifuna;
mestizo, llamado ladino; maya y xinka®.

Debido a lo extenso de los materiales
requeridos para cada drea, se describe en
este articulo dnicamente el del Medio Social
y Natural, ¥ Ciencias Sociales, ya que es
"un espacio de aprendizaje donde los nifios
¥ las nifias establecen una relacion consigo
mismos, identifican sus caracteristicas
personales, fortalecen su autoestima,
conociendo sus posibilidades y limitaciones
y respetan a las y los demds con sus
diferencias... Al desarrollar su identidad,
se fortalece su relacion con la naturaleza, se
siente parte de ella, de la sociedad a la que
pertenece y de su cultura. Entre los aspectos
innovadores se evidencia la vinculacion de
la escuela con su entorno natural, familiar

. UNICEF, G la, 2004

y social, se deja de considerar a la misma
como una institucion separada de todo lo
que acontece fuera de ella. La estrecha
vinculacion con las demés dreas favorece la
formacion integral de los nifios v las nifias. ..
se relaciona el conocimiento cientifico con
los saberes de los Pueblos™,

Aligual que lasotrasdreas del conocimiento
previstas en el curriculum, la del Medio
Social y Natural comprende varios
componentes, de los cuales se describen
aqui (dnicamente los que tienen relacion
con la cultura popular tradicional:

a) Ciclol

*  Conocimiento de si mismo y si misma:
que sirve para que cada alumno y
alumna conozca y valore su cultura y
otras culturas con las que interactia.
Para llevarse a la practica, se sugiere

utilizarnarraciones, cuentos, anécdotas,
leyendas e historias relacionadas con
aspectos sociales y naturales y recurrir
a las dramatizaciones.

Las comp ias y idos de este
componente relacionados con la cultura

popular se muestran en el cuadro N° 2,

* Interaccién con su medio social y
natural: que ubica a nifias y nifios
en su entrono social y natural para
conocerlo, respetarlo y conservarlo, Se
pretende que tomen conciencia de que
sus acciones presentes determinardn
el futuro del espacio en el que ahora
se desenvuelven y garantizaran la
vida de las proximas generaciones.
Sirve para identificarse con su medio
social y natural como protagonista de
su historia personal, familiar, escolar
y de su comunidad. Puede llevarse
a la prictica, entre otros medios,
por la visita a talleres artesanales,

observacion de trajes regionales,
artesanias y objetos propios de su
cultura y de otras culturas. Se sugiere,
entre otras, la visita o invitacién a
adultos mayores de su comunidad para
escuchar narraciones relacionadas con
la historia de la comunidad.

Las  competencias y  contenidos,
relacionados con la cultura popular, se
resumen en el cuadro N° 3.

b) CicloII

El area de Ciencias Sociales, en este ciclo,
busca facilitar aprendizajes sobre los
procesos histéricos, sociales culturales,
demograficos y geogrificos del pais y del
mundo. Con el estudio de estos procesos y
suscausas, las y los estudiantes comprenden
cdmo y en qué forma se organizan las
sociedades humanas. Debe propiciar la
formacidn de actitudes y valores para la
consolidacion de la identidad personal,

Cuadro 2: Comp te C iento de si mismo y si misma
Grado Competencias C id
Primer grado
Segundo grado 3. Construye su historia 3.3. La historia de mi
personal y familiar con comunidad (cuando, como y
informacion que obtiene en su | quiénes la fundaron, anécdotas
contexto de mi comunidad, cémo
quiero que sea mi ¢ idad)
Tercer grado 1. Manifiesta sentido de 1.2, Caracterlsticas de los
pertenencia a su cultura en pueblos de Guatemala:
particular y a su pais en Garifuna, Ladino, Maya y
general Xinka.
1.3. Identidad étnica nacional

Fuente: Ministerio de Educacion: Orientaciones curriculares. UNICEF, Guatemala, 2004
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Cuadro 3: Componente Interaccién con su medio social y natural

Cuadro 4: Componente La sociedad a través del tiempo

Grado

Competencias

Contenidos

1. Describe sobre los espacios y escenarios
de la cotidianidad en su comunidad.

2. Identifica las formas de registrar ¢l pasado
utilizadas por los pueblos de Centroamérica.
5. Comenta sobre los cambios provocados

1.3. Instituciones sociales y religiosas
de la comunidad: las cofradias,
hermandades y otras,

2.2, Oralidad: mitos, leyendas y
textos COSMOEONicos.

por la conquista y el
dominio colonial espafiol en la region
mesoamericana y centroamericana.

blecimiento del

5.3. Efcctos de la conquista:
evangelizacion, castellanizacion,
sincretismo v resistencia indigena,

Fuente: Ministerio de E

Grado Competencias C id
Primero 1. Describe cémo son los habitantes de su | 1.2. Identidad étnica
comunidad. 2.1. Actividad agricola, artesanal,
2. Explica las actividades a las que se comercial y otras
dedican los miembros de la comunidad. 7.1 Costumbres y tradiciones de
7. Comparte con sus compafieros y Guatemala
compafieras los saberes de su cultura sobre | 7.2 Manifestaciones culturales de los
procesos y fendmenos naturales y sociales. | cuatro Pueblos de Guatemala
Segundo 7. Contribuye a la conservacion de 7.1 Manifestaciones culturales de la
Ia cultura y recursos naturales de su comunidad
comunidad. 7.2 Patrimonio cultural de su
8. Respeta las interpretaciones que los comunidad
diferentes Pueblos hacen de los fendmenos | 7.3 Conocimiento de
¥ procesos naturales y sociales. manifestaciones de otras culturas
8.2 Cosmovision de los cuatro
pueblos de Guatemala
8.3 Cultura garifuna, ladina, maya
y xinka: interpretacion de los
cuatro Pueblos acerca de algunos
fendmenos y procesos naturales y
sociales
Tercero 2. Analiza la evolucién de las sociedades | 2.2 Cultura garifuna, maya, ladina
en sus manifestaciones agricola e y xinka
industrial. 7.1 Manifestaciones culturales de su
7. Promueve la cultura de su c idad C idad y de otras regiones

Fuente: Ministerio de Educacion: Orientaciones curriculares. UNICEF, Guatemnala, 2004

familiar, comunitaria, étnico-cultural y
nacional y coparticipar en la convivencia

social pacifica. Igual que en el ciclo

precedente, se wvincula con la cultura .

los relacionados con la cultura popular
tradicional:

de las y los estudiantes, su idioma, su
cosmovision, la diversidad étnica, cultura
y social y geogréfica del pais, mediante el
didlogo de saberes. Los componentes son
tres: La vida y los espacios geograficos; La
sociedad a través del tiempo, y Uso de la
informaci6n para resolucion de problemas.
De los cuales aqui solamente se describen

Las sociedades a través del tiempo:
que lleva a las y los estudiantes a
comprender su historia personal,
la historia de su comunidad y del
pueblo al que pertenecen y, a partir de
ello, remontarse al pasado. Esto les
permitird entender el presente para
construir un mejor futuro. Entre las
actividades se sugiere consultar a

Ori = .k

UNICEF, Guatemala, 2004

los adultos mayores de la familia o
de la comunidad para recabar datos
de interés historico o cultural. Las
competencias marco somn:

Competencias marco:

Aplica los saberes, la tecnologia y
los conocimientos de las artes y las
ciencias propias de su cultura y de
otras culturas, enfocadas al desarrollo
personal, familiar, comunitario, social
y nacional.

Vivencia y promueve la unidad en la
diversidad v la organizacién social
con equidad, como base del desarrollo
plural.

Competencias de Area:

Reconoce la oralidad como una de
las fuentes mds importantes en la
construccién de la Historia.
Manifiesta capacidad de crear distintas
formas de organizacion de acuerdo a
sus particularidades culturales.

Competencias de Eje:

Participa en la sistematizacion de
conocimientos cientificos, técnicos,
filosoficos, culturales y artisticos

propios de los pueblos y culturas que
coexisten en el pais.

—  Practica la igualdad de derechos
que todo hombre y mujer tienen al
desarrollo personal y social y a elevar
su calidad de vida.

—  Emite con autonomia, juicios sobre
situaciones de la vida cotidiana y
formula propuestas con una actitud
positiva.

Debido a los contenidos que se incluyen en
cada grado, en particular, solamente tiene
relacion con la cultura popular tradicional
lo que aparece en el cuadro N° 4.

*  Uso de informacion para la solucién
de problemas: comprende estrategias
para localizar la informacion, saber
qué informacion se necesita y para qué
se requiere asi como determinar donde
buscarla, Para ello utiliza variadas

fuentes de informacion, que van desde
la tradicidén oral hasta las fuentes mas
modernas de la cibernética, uso de
computadoras e Internet. Sirve para
distinguir las fuentes de informacion
mas adecuadas y relevantes para
|levar a cabo el trabajo, seleccionando
materiales actualizados para enfocar
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el tema y poder distinguir las fuentes
primarias y secundarias, también para
desarrollar criterios de evaluacién de la
informacién que le permita distinguir
entre hechos y opiniones, la calidad,
veracidad, el sesgo y la tendencia.
Entre las actividades se sugiere el
registro de informacion procedente la
tradicion oral. Entre las competencias
relacionadas con la cultura popular
tradicional se encuentra:

o Competencias de Eje:

— Participa en la sistematizacién de
conocimientos cientificos, técnicos,
filosoficos, culturales y artisticos
propios de los Pueblos y culturas que
coexisten en el pais.

Entre los contenidos, lo que directamente se

. relaciona con la cultura popular tradicional

aparece en el cuadro N° 5%,

Debido a la importancia de la bisqueda
de desarrollo, se estudid el drea de

Productividad y desarrollo, que solamente
comprende al Ciclo 11 (de cuarto a sexto
grados). Esta drea busca la formacion de la
persona para que participe en los procesos
de desarrollo econémico-social. Se aplica
en un aspecto tedrico-prictico, para
interesarla en actividades productivas y de
servicio, y otro actitudinal, para promover
el emprendimiento y una productividad y
calidad crecientes. Los propésitos son:
fomentar la observacion y comprensién
de la realidad, propiciar el anélisis por
medio de investigaciones, la aplicacion de
normas y eriterios de calidad, la bisqueda
de respuestas originales e innovadoras y la
bisqueda de sustentabilidad. El drea estd
formada por 5 componentes: Manejo de
informacion, Calidad, Tecnologfa, Trabajo
y comunidad y Desarrollo sustentable,
Entre los recursos para ponerse en practica
se sugieren encuestas y entrevistas a
personas de la comunidad.

* Manejo de informacién: este
componente sirve para que, a partir

Cuadro 5: Componente Uso de la informacién para la solucién de problemas

Grado Competencias

Contenid

Cuarto | 2. Selecciona criterios para la
construccion o recopilacidn de la
informacion.

4. Analiza las ventajas y desventajas

de la transmision oral como fuentes de

2.3, Importancia de la informacién oral
transmitida de generacion en generacion.
4.1. Promocion de la cultura propia y
otras culturas.

realidad socio-econdmica

Quinto | 1. Aplica conceptos y explicaciones de
las Ciencias Sociales para comprender la

1.8. Las culturas como fuente de
informacién.

Sexto | 4. Valora los conocimientos de los
miembros de la comunidad para
proporcionar datos histéricos,

4.3. El valor de la oralidad y su
importancia en la investigacion histérico
social.

Fuente: Ministerio de Educacion: Orientaciones curriculares, UNICEF, Guatemala, 2004

Cuadro 6: Componente Manejo de informacién

Competencias

Contenidos

Cuarto

2. Organiza informacion recabada segiin
criterios establecidos.

4. Saca conclusiones a partir de la informacion
obtenida.

5. Aplica criterios de orden y secuencialidad

Cuarto

2.2 Conceptos basicos de patrones sociales y
culturales: figuras, elementos y procesos que se
repiten, agrupamiento, ord iento, si
categorias, tipologias.

4.1 Estudio de casos (causa y efecto; hecho y

5. Manifiesta inventiva, dinamismo y espiritu
democritico en grupos de trabajo en que
participa.

en sus actividades cotidianas. opinidn). )
5.2 Deteccitn de componentes de su realidad.
Quinto Quinto

5.1 Pricticas de trabajo en grupo.

5.2 Derechos y deberes individuales y
grupales.

5.3 Caracteristicas del trabajo cooperativo.

Sexto

| Descubre asuntos de interés del entorno
escolar, familiar y de la comunidad.

2. Participa en la planificacion de proyectos de
indagacion sobre la realidad social, natural y
cultural de su medio,

5. Promueve la democracia participativa en los

grupos que integra,

Sexto
1.1 Criterios para la identificacion de asuntos
de interés a través de preguntas tales como;
+ ;Es de interés?
+ i De quiénes?
+ (Es importante?
+ ;Es prioritaria?
= ;Es un problema?
+ ;En qué consiste?
= ;Implicaciones?
* ;Como se aborda?
* ;Opciones?
+ ;Vialidad de cada uno?
+ ;Decision final?
2.1 Aspectos bésicos para la formulacion de
proyectos:
* Informacién
+ Objetivos
* Participacion
* Recursos, etapas
« Plan de trabajo
= Seguimiento
+ Evaluacion
5.5 Delegacion de funciones y de
responsabilidades.

Fuente: Ministerio de E ion: Ori

| UNICEF, G 2004




Cuadro 7: Componente Calidad

Cuadro 8: Componente Tecnologia

Ci

C id

3. Se interesa por aplicar procedimientos
y técnicas que le permiten mejorar sus
saberes y trabajos familiares, escolares y
comunales.

6. Verifica ¢l cumplimiento de sus
deberes y los de otros y otras segin lo
convenido en el grupo.

7. Explica la importancia de alcanzar sus
logros y los de otras personas.

Competencias Contenidos
Cuarto Cuarto
1. Describe diferencias entre cliente y 1.1 Conceptos de cliente y proveedor de servicios
proveedor. y/o productos.

1.2 Importancia del cliente.

3.1 Las normas, pardmetros y estandares de calidad.
6.1 Caracteristicas del trabajo en equipo

7.1 Importancia del trabajo en equipo (sentido de
pertenencia, otros).

Cuarto

1. Reconoce en su quehacer cotidiano la
presencia de tecnologia.

5. Manipula y/o maneja herramientas,
mégquinas sencillas y tecnologias de origen
local existentes en ¢l entorno escolar.

6. Describe diversas de tecnologfas que se
utilizan en los trabajos méds comunes de su
comunidad.

Cuarto

1.1 Tipos de tecnologia existentes en el medio
familiar, escolar y la comunidad (material e
intelectual).

5.1 Herramientas, méquinas sencillas y
tecnologias de origen local existentes en el
entorno escolar.

6.1 Observacién de procesos en la tecnologia de
su comunidad.

6.3 Actividades econdmicas, productivas y de
servicios propios de la comunidad.

Quinto

1. Explica las interrelaciones entre
cliente y proveedor.

3. Relaciona el cumplimiento de las
normas con el mejoramiento de la
calidad en sus actividades productivas.
6. Prevé situaciones que pueden afectar
el cumplimiento de sus deberes y los de
otras y otros segin lo convenido en el

Quinto

1.1 Las relaciones de produccion, servicios y
consumo a partir de la realidad local.

3.2 Establecimiento de normas o estindares a través
del didlogo:

* Necesidad de la calidad,

| * Busqueda de criterios.

+ Normas y/o pardmetros.
* Estrategias y metodologias para lograr el

Quinto
4. Describe principios cientificos y

vida cotidiana.

5. Manifiesta interés en usar herramientas,
miéquinas, y tecnologia de las culturas
locales existentes en su entorno escolar.
7. Relaciona el uso de las tecnologias con
procesos laborales y productivos.

tecnologia en las herramientas que usa en su

Quinto

4.1 Principios y funciones que cumplen las
herramientas, las maquinas sencillas y las
tecnologias de origen local, existentes en el
entorno escolar,

5.1 Origen, practicas de uso y resultados de la
aplicacién de herramientas, maquinas sencillas y
las tecnologias existentes en el entorno escolar,
7.1 Productos y resultados de los procesos,
productivos y de servicios existentes en el
entorno.

I. Argumenta sobre la importancia de
aplicar técnicas bisicas de servicio al
cliente.

2. Analiza las relaciones de oferta con
la satisfaccion de necesidades de la vida
diaria.

3. Valora normas y criterios bésicos de
calidad en la realizacidn de sus deberes
escolares, familiares y comunitarios.

6. Demuestra actitudes que hagan
posible el cumplimiento de sus deberes
vy los de otros y otras segiin lo convenido
en el grupo.

Leniro ge | Studios Jofkloricos -gl

grupo. cumplimiento de normas y estindares.
7. Valora sus logros y los de otros y 6.1, Importancia de la planificacion en el trabajo
otras. grupal.
6.2 Técnicas para la toma de decisiones
7.1 Téenicas bésicas para el seguimiento y
verificacion de logros.
7.2 Caracteristicas del trabajo en equipo
Sexto Sexto

1.1 Servicio al cliente: cumplir con los
requerimientos del cliente, satisfaccion de
necesidades, compromiso, cortesia, respeto, interés,
honestidad, espiritu de equipo, identificacion
institucional.

2.2 Las diversas formas y manifestaciones del
consumidor y consumidora inteligente,

3.1 Importancia e implicaciones de la aplicacién de
la calidad en las actividades escolares, familiares y
comunitarias.

3.2 Normas bisicas para evaluar la calidad de
actividades productivas y de servicios en el entorno.
5.1 Actividades pricticas de organizaciones
estudiantiles o comunales.

6.1 La competitividad a partir del aprovechamiento

de las fortalezas individuales y grupales.

Sexto

1. Arg sobre los beneficios de la
tecnologia en su saber y su quehacer diario
5. Valora el aporte que las culturas
guatemaltecas han dado a los saberes, los
R y la tecnologi e

Sexto
1.1 Incidencia de la tecnologia en el desarrollo.
1.4 Prevencion y mejoramiento de las tecnologlas
intelectuales.
5.1 Principales aportes de las culturas

Itecas en sus respectivos contextos

6. Propone cambios o nuevas tecnologias
en su vida cotidiana para satisfacer sus
necesidades.

7. Describe las ventajas de la tecnologia
para mejorar procesos laborales y
productivos.

8. Valora el esfuerzo, la continuidad del
desarrollo de la tecnologia y los procesos
relacionados con el trabajo.

;islériws. culturales, en el &mbito nacional y
local.

5.2 Principios y procedimientos en que se basan
las tecnologias locales. :

5.3 Formas de organizacion productiva de las
culturas de Guatemala.

5.4 Practicas de productividad de las culturas
guatemaltecas presentes en el entorno escolar,
6.1 Hibitos de consumo en la comunidad.

7.1 Concepto de tecnologias limpias (cuidado del
ambiente y recursos materiales).

8.2 El desarrollo como fruto de los aportes de las

generaciones precedentes.

Fuente: Ministerio de Educacion: Orientaciones curriculares. UNICEF, Guatemala, 2004

. UNICEF, G la, 2004

Fuente: Ministerio de Educacion: Orientaciones
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34 Entre las caracteristicas del pueblo garifuna se citan:
Artesanias: atarrayas, redes, trampas y trasmallos; objetos
de bambi; cayucos y remos, objetos trabajados en hoja y
fruto de coco, corozo, coyol y cuarzo, escamas de pescado,
maguey, palma y conchas; ralladores de yuca y coco,
Celebraciones, Creencias: casa sagrada, colores cosmicos,
el mar, energla de los antepasados, lugares sagrados, no
wisitar lugares solitarios, proteccion de la cabeza, niesgo
de pescar en mal tiempo, sonido del tambor, campanas
¥ cuernos, suefios y predicciones.  Danzas vy bailes:
sbe:mahml mbel chumba, pomnb y otros,  Famil
¥ social: dodes, la
mujer y Ia agricultura. Fiestas: Dia de Reyes, San Isidro
Labrador. Formas de cortesin.  Gastronomia: aguachile,
nce and beans: amoz, frjol colorado, leche de coco,
ramas de orégano y sal; amoz blanco con coco, cocada,
bocadillo, pan de coco, condimentos (albahaca, culantro,
chile), dulce de leche, hudit (machuca, mole y otros),
pan de jengibre, atoles, rellenitos, melcochas, pescados y
mariscos (tapado), yuca (cazabe). Juegos: abudahabatum,
baginé o juego de fuerza, desco, dodd (cancion de cuna),
¢l canto de la piedra, kin - kin (ronda) la escalera, tenta,
palo de mayo, rueda, sarapapiyii o deslizador, ya nichigei
ya michugunei (aqui lo pongo, agui no lo pongo) y zancos.
Literatura oral: adivinanzas y chistes, cuentos (El congjo
listo, EI cuidador del bosque, El murciélago, La sirena y ¢l
manati), dichos, leyendas (Andsi, El pescado que habla),
poemas, refranes. Milsica y cantos. Personajes: Teodoro
Pahcm Flomy Marcos Sinchez Diaz, Salud: agua de

humane. PNUD- Tercer Mundo, Bogotd, 1998,
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frente a las ¥
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coco, b 1! hojas de liméa, rada ¥ alcohal
verde, fricciones, hoja de clavel y malva para el lavado del
cabello. Vestuario y apariencia: trenzas, vestuario antiguo
¥ actual
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otras: Arte: artistas y significado de sus obras, Artesanias:
cesteria, cerimica, instrumentos musicales (fun, tambor,
chirimia, marimba), jarcia, madera (muebles, méscaras
¥ oiros), piedras de moler, coas, wtensilios para tejer y
bordas. Celebraciones: Dia de la Tierra, Dia de los Pueblos
Indigenas. Creencias: nawal, barriletes, contar un drbol,
espantapdjarcs, doblar la milpa, dualidad: hombre mujer,
vida muerte, peticion de lhivia, siembra, valor de la palabra
empefiada. Danzas y bailes (Rabinal Achi’, La culebra,
Palo volador, La sierpe, Moros y eristianos, La conquista,

Siete pares de Francia, Carlo Magno, la Reina Catalina,
Mapoledn, El espafiol, entre otros).  Escritura y pricticas
antiguas: calendano maya, cargadores, glifos mayas, juego
de pelota. Familia y organizacidn social: cargos piblicos y
religiosos, discursos, pedidos de novia, cofradias. Formas
de cortesia. Gastronomia: elofe asado, clote cocido, atol,
tortillas, tamalitos. Historia. Juegos: acareo de oflas de
barro, juguetes improvisados con ololes, ramas y otros,
la culebra loca, limpara de luciéragas, Jos cazadores de
venada, sallo sobre el rlo, Lenta pajarito, tipache. Literatura
oral: adivinanzas v chistes, cantos, cuentos (Tie Conejo
v tin Coyote, El hombre haragan convertido en zopilote,
Los hijos de la Luna, Xocomil, La cola del venado pinto,
Los ratones y los mifios), dichos, leyendas (charakoteles),
refranes.  Literatura escrita: Anales de los Kagchikeles,
Chilam Balam, Pop \W] Mapa lingistico. Salud: aguas
termales, al plantas i temascal.
Vestuario y apariencia: simbologia de los tejidos, vestuario,
telares de cintura y pie, trajes utilizados en las danzas.

Entre las caracteristicas del pueblo mestize, llamado
ladino, se encuentran. Artesanias: hojalateria, forja de
hierro, cerfmica, mayolica, ebanisteria, carpinteria,
muflecas de tsa ¥ trapo, manualidades con cdscara de
guaginol y semilla, tejidos de palma, despenique de tabaco,
tapetes con base de clavos, uso de la cera, pitos, caballos
de madera, instrumenios musicales (violines o rabé,
violones, arpa medieval, tambor de Judea, sambumbia,
ugrera, adufe y otros), muebles (de pita, madera, mimbre,
mangle y ratin}, payasos de madera, disefios de bordados
en Estanzuela, trabajos en palma, cesteria, sopladores,
en cibagque, la taracea, jarcia, trabajos en lana y papel y
pirograbado,  Bailes y danzas tradicionales: El espafol,
La reliquia, El africanc, De los feos, De los diablos
Creencias: cabafiucias, mariposa negra, lechuza, pasar bapo
una escalera, Expresiones de duelo: lanto, luto, rezos y
oraciones. Fiestas, como Navidad, bautizos, cumpleafios,
15 afios, despedidas de soliera y celebraciones como los
Jaripess, convites, Gastronomia: flambre, caldo de polle,
tamales, refrescos de tiste, horehata de amoz y de pepita,
rosa de jamaica, rosarios de tusa, palomitas de algodén,
deodin de aziicar dulces de colach i it

B 2 , de coco, de pep
de leche, uso del loroco, postres y decoraciones en azicar,
cocida, leria y otros. G ltequi Juegos:

salta burros, hamlc,lm, armanca cebollas, campanita de oro,
zopilote, parejas mn]:n:s mmadus. r.uerdn. clmhmwarln.
zancos, tenta,
hueva, cuchara, el rinel, sombras chinas, cincos, jacks,
yoyo, capirucho, trompo, mimicas espejo, torotorojil,
naranja dulce, papa caliente, botella de la suerte, andares,
tinel con balén, paso a gatas, pelea de gallos, mar y tierra,
salta burre, encantado, fabol uno, carrera de cinta, rodar aro
con ganche, los pol]us de mi cazela, candelitas, palomitas
a volar, la casa de San Juan, el rey pide, piz-piz-igafia,
chiva chivita, que Hueva la Virgen de la cueva, ronda San
Frijed, juego martingjo, el dngel de la bola de oro, el anillo,
el cuci, el enfermo, ¢l giegiecho, o soldado, escondite y
loteria; asi come juguetes: yoyo, honda, chicharra, trompo,
perinola. Literatura oral. adivinanzas y chistes, bombas,
cantos, coplas, cuentos (Don Chebo, El do, FI

espantos, El compadre rico y el compadre pobre, El hombre
¥ la Muerte), dichos, leyendas (el Cadejo, la Siguanaba; In
Llorona, el Sombreran, El hombre sin cabeza, del Hermano
Pedro), loas, mitos fFI m}lln caz:.adnr), refranes, retahilas
¥ trabak A . ﬂjﬂt:m cantos,

¥

Salud: horas dp;“:umda. no baflarse después de trabajos
fuertes, no desvelarse, no caer ¢n vicios, trabajar para estar
sano.
Entre las caracteristicas del puchlo xinka se encuentran:
Artesanias: figuras en atarrayas y morrales, cesteria, jarcia,
en madera, pitos de cafia de camizo, cerdmica de Tecuaco,
Santa Rosa, y del Bama (Jutiapa), petates y bolsas de
Tecuaco, herramientas (kuma, punta, chuzo, macana), ieja
¥ tayuyo, petates y bolsas de wl en Tecuaco, Ixhuatin,
limpia de tecomate. Celebraciones: nacimiento, boda,
difuntos, siembra del maiz, del cacao y maguey, ferias
titulares, rezos, posadas, Creencias: corte de la fruta, cruz
xinka y estela cosmica, dualidad: sol luna, dia noche, leer
el estado del tiempo (retumbos de voleanes ¥ del mar),
mojones y estacas, piedras pintadas, respeto a las siembras,
sabios. Bailes tradicionales: Danza de los viejos y tonitos,
baile de verano e inviemno, bhaile de las flores, zarabandas
en las cofradias, danza de Corona v del chocolate, baile del
sombrerdm, de la tusa, de los Viejos, de las Flores, Torito
¥ ¢l caballito, Meros, Desafios en Jumaylepeque, mujeres
de danza (Taxisco), convites, danza del torito de fuego,
zapateado en los fandangos, baile de las Rosas, baile de
Moros en Jutiapa y Santa Rosa, Familia y organizacitn
social: autoridades locales, acabo de un afio y de sicte
afos, las caseadas, mayordomias y capitanias. Formas de
cortesia; ceder el paso, consejos para realizar los dialojgos,
«l mento, respetar ¢l lugar de otros, silbidos ¥ ademanes.
Gastronomia: muxke, jocotes en miel, ayoes asados y
con miel, ixtabuala, chilate, pistones machos, julapes,
marlirlas, chipilines, tamales de aroz, quilete, loroco,
chipilin, ticucas, Historia. Juegos: carreta de helados,
cebollitas, del rey, los animales, maromas, palo encebado,
pedir “porra™ e 1 v 2 de noviembre, semillitas, tenta,
tipache, escondederos, pega- pega. el rey de los animales
y Ias flores, de la cafuela, juego del Sol y la Luna, marrano
encebado.  Literatura oral: adivinanzas y trabalenguas,
cantos (Del rey, De los animales, Del Pixcoy, De la aurora),
cuentos {El hombre haragin que se convirtid en mapache,
El nifio que mojaba su cama, Apuesta de la comida entre
un espafic] y un xinka, Del venado y el duefio del bosque
con un cazador, El milagro del espantapijaros), fibulas
(El hombre zopilote), leyendas (El caballo v los animales
sin cola, El Cadejo, EI lider Moktesiimi, El lider Nana
Mikeyla, El puente de Los Esclavos, El venado misteriose,
Sisimite, EI volcan Tecuamburro), refranes.  Misica:
Corridos y sones, canto de la aurora, la chachajina, el pique
del cheje (pjaro carpintere), canto de pedir canchules el |
de noviembre, zarsbandas. Salud: evitar baharse después
de gjercicios fuertes, plantas medicinales {chalchupa,
chuchupinse que sirve para curar heridas, aspasin para
mejorar 1a respiracion, ciscara de cedro, chipilin, macuy,
ruda, cola de caballo, albahaca), plantas wvenenosas

hichicas y ) ias y lugares saprados.

nifio y ¢l caballito encantado, La princesa en la montafia
de cristal, Pedro Urdemales, Los dos principes, EI hombre
salvaje, Los siete dngeles monos, El hombre de hierro, Tio
congjo v tia Zorma, Juanito oso, Tio Cuyito, cuentos de

WVestuario y apariencia: maxtate, pafiuelo rojo, sombrero,
35 Op. Cit. p. 192-193.
36 Op. Cit, p. 194-317
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